
PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO 

KECAMATAN PONOROGO 

Jalan Sultan Agung No.19, Telp. (0352) 486086, Kode Pos (63419)  

Website: https://kota.ponorogo.go.id Email : kec.ponorogo.01@gmail.com 

P O N O R O G O 

 

 

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:  

Nama                 :   SUSENO, S.Sos. M.M 

Jabatan              :   Camat Ponorogo 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama  

Nama   :   H. SUGIRI SANCOKO, S.E., M.M 

Jabatan             :   Bupati Ponorogo 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua  

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

  

 Ponorogo,  16  Januari  2023 
  

 
 
 

Pihak Pertama, 

  
  
  
 SUSENO, S.Sos. M.M   
 Pembina Tk. I 
 NIP. 19720610 199502 1 001 
  
  

  

mailto:kec.ponorogo.01@gmail


  PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
KECAMATAN PONOROGO KABUPATEN PONOROGO 

 

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA  TARGET 

1 2 3 4 

1 Meningkatnya kualitas Pelayanan 

kepada Masyarakat di Bidang 

Administrasi  

 

Nilai Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) Pelayanan 

Administrasi  

87 

 
Program Anggaran Keterangan 

1. Program penunjang urusan pemerintahan 

daerah kabupaten/kota 

Rp. 14,118,637,468,00 APBD 

2. Program penyelenggaraan pemerintahan 

dan pelayanan publik 

Rp. 991,712,400,00 APBD 

3. Program pemberdayaan masyarakat desa 

dan kelurahan 

Rp. 10,397,734,888,00 APBD 

4. Program Koordinasi Ketentraman Dan 

Ketertiban Umum 

Rp. 3.000.000,00 APBD 

5. Program penyelenggaraan urusan 

pemerintahan umum 

Rp. 6.000.000,00 APBD 

6. Program pembinaan dan pengawasan 

pemerintahan desa 

Rp. 20.000.000,00 APBD 

 Jumlah Rp. 25,537,084,756,00 
 

 
 Ponorogo,  16  Januari  2023 
  

 Pihak Pertama, 
  
  

 
 
 

  
 SUSENO, S.Sos. M.M   
 Pembina Tk. I 
 NIP. 19720610 199502 1 001 
  
  

 

 



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO 

KECAMATAN PONOROGO 

Jalan Sultan Agung No.19, Telp. (0352) 486086, Kode Pos (63419)  

Website: https://kota.ponorogo.go.id Email : kec.ponorogo.01@gmail.com 

P O N O R O G O 

 

 

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:  

Nama   :   AHMAD ZAMRONI, S.H 

Jabatan  :   Sekretaris Kecamatan Ponorogo 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

Nama   :   SUSENO, S.Sos. M.M 

Jabatan  :   Camat Ponorogo 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

  

 Ponorogo,  16  Januari  2023 
 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
  

  
 
 

 

SUSENO, S.Sos. M.M AHMAD ZAMRONI, S.H 
Pembina Tk. I Pembina 

NIP. 19720610 199502 1 001  NIP. 19710917 199803 1 006 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:kec.ponorogo.01@gmail


 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
SEKRETARIS KECAMATAN PONOROGO 

 

 NO. 
SASARAN PROGRAM / 

KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA  TARGET 

1 2 3 4 

1 Meningkatnya Penyusunan 
Program, evaluasi dan 
Pelaporan, Administrasi Umum 
dan kepegawaian, Keuangan, 
perlengkapan dan rumah tangga 
Kecamatan. 

Persentase Dokumen Perencanaan, 
Penganggaran  dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat  Daerah yang disusun 

100 % 

Persentase Dokumen Administrasi 
Keuangan  yang disusun 

100 % 

Persentase  Keakuratan Data 
Kepegawaian yang terpenuhi 

100 % 

Persentase  Administrasi Umum 
Perangkat Daerah yang terpenuhi 

100 % 

Persentase  Jasa  Penunjang Urusan  
Pemerintahan Daerah yang terpenuhi 

100 % 

Persentase  sarana prasarana 
penunjang Pemerintah Daerah yang 
terpelihara 

100 % 

Persentase Koordinasi Pemeliharaan 
prasarana dan sarana Pelayanan 
Umum yang terpenuhi 

100 % 

 
Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah 

Rp. 5.000.000,00 APBD 

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 11.229.800.000,00 APBD 

2. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 10.000.000,00 APBD 

3. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 164.812.200.00 APBD 

4. Penyediaan Jasa  Penunjang Urusan  

Pemerintahan Daerah 

Rp. 30.397.319,00 APBD 

5. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

Rp. 251.100.000,00 APBD 

6. Koordinasi Pemeliharaan Prasarana  dan 

Sarana Pelayanan Umum 

Rp. 42.378.000.00 APBD 

 Jumlah Rp. 11.733.487.519,00  

 

 Ponorogo,  16  Januari  2023 
 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
  

  
 
 

 

SUSENO, S.Sos. M.M AHMAD ZAMRONI, S.H 
Pembina Tk. I Pembina 

NIP. 19720610 199502 1 001  NIP. 19710917 199803 1 006 
  

 



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO 

KECAMATAN PONOROGO 

Jalan Sultan Agung No.19, Telp. (0352) 486086, Kode Pos (63419) 

Website: https://kota.ponorogo.go.id Email : kec.ponorogo.01@gmail.com 

P O N O R O G O 

 
 

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :  

Nama      : ENDANG PURWATI, SE 

Jabatan : Kasubag Keuangan, Penyusunan Program dan Pelaporan 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

Nama     : AHMAD ZAMRONI, S.H 

Jabatan : Sekretaris Kecamatan 

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua  

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 
 Ponorogo,  16  Januari  2023 

 
Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

  
  
  

AHMAD ZAMRONI, S.H  ENDANG PURWATI, SE 
Pembina Penata Tingkat I 

NIP. 19710917 199803 1 006 NIP. 19720605 199602 2 002 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:kec.ponorogo.01@gmail


 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
KASUBAG KEUANGAN, PENYUSUNAN PROGRAM DAN PELAPORAN 

 

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA  TARGET 

1 2 3 4 

1 Meningkatnya Pengelolaan 

Administrasi Keuangan, 

Penyusunan Program dan 

Pelaporan di Lingkungan 

kecamatan 

Jumlah Dokumen Laporan 

Perencanaan SKPD yang disusun 

tepat waktu 

8 Dokumen 

Jumlah Dokumen Laporan Capaian 

Kinerja yang disusun tepat waktu 

4 Dokumen 

Jumlah Dokumen Laporan 

Keuangan yang disusun tepat waktu 

5 Dokumen 

Jumlah Penerima Jasa Administrasi 

Keuangan  

5 orang 

 
 

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

1 Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 

Rp. 5.000,000.00 APBD 

2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

Rp. 5.000,000.00 APBD 

3 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan  

Tugas ASN 

Rp. 34.800,000.00 APBD 

4 Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD 

Rp. 2.000,000.00 APBD 

 Jumlah Rp. 46.800.000,00  

 

 

 Ponorogo,  16  Januari  2023 
 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

  
  
  

AHMAD ZAMRONI, S.H  ENDANG PURWATI, SE 
Pembina Penata Tingkat I 

NIP. 19710917 199803 1 006 NIP. 19720605 199602 2 002 

  
 



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO 

KECAMATAN PONOROGO 

Jalan Sultan Agung No.19, Telp. (0352) 486086, Kode Pos (63419)  

Website: https://kota.ponorogo.go.id Email : kec.ponorogo.01@gmail.com 

P O N O R O G O 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama : NURUL DEWI KAYATI, A.Md. 

Jabatan : Verifikator Keuangan  

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : ENDANG PURWATI, SE. 

Jabatan : Kasubag Keuangan, Penyusunan Program dan Pelaporan 

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 
 
 Ponorogo,  16  Januari  2023 

 
Pihak Pertama, 

 
 
 
 

ENDANG PURWATI, SE 
Penata Tingkat I 

NIP. 19720605 199602 2 002 

Pihak Pertama, 
 
 
 
 

NURUL DEWI KAYATI, A.Md. 
Penata Muda 

NIP. 19860613 201101 2 011 
 

  

mailto:kec.ponorogo.01@gmail


 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
VERIFIKATOR KEUANGAN  

 

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA  TARGET 

1 2 3 4 

1 Tersedianya data Administrasi 

Keuangan, Penyusunan Program 

dan Pelaporan di Lingkungan 

kecamatan 

Jumlah dokumen SPP dan SPM 

Gaji yang di ajukan 

14 Dokumen 

Jumlah konsep usulan mutasi gaji 

yang disiapkan 

12 konsep 

Jumlah dokumen SPP dan SPM  

Tunjangan Perbaikan Penghasilan 

(TPP) yang di ajukan 

12 Dokumen 

  Jumlah konsep surat tentang 

keuangan, penyusunan program 

dan pelaporan yang disiapkan 

20  konsep 

 
 
 Ponorogo,  16  Januari  2023 

 
Pihak Pertama, 

 
 
 
 

ENDANG PURWATI, SE 
Penata Tingkat I 

NIP. 19720605 199602 2 002 

Pihak Pertama, 
 
 
 
 

NURUL DEWI KAYATI, A.Md. 
Penata Muda 

NIP. 19860613 201101 2 011 
  

  
  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO 

KECAMATAN PONOROGO 

Jalan Sultan Agung No.19, Telp. (0352) 486086, Kode Pos (63419)  

Website: https://kota.ponorogo.go.id Email : kec.ponorogo.01@gmail.com 

P O N O R O G O 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :  

Nama      : DWI WINARTI, SE. 

Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian. 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

Nama     : AHMAD ZAMRONI, S.H 

Jabatan : Sekretaris Kecamatan 

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua  

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 
 
 Ponorogo,  16  Januari  2023 

 
Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

  
  
  

AHMAD ZAMRONI, S.H  DWI WINARTI, SE 
Pembina Penata Muda 

NIP. 19710917 199803 1 006 NIP. 19800430 200801 2 019 

  
  

 
 
 
 
 
 
 

mailto:kec.ponorogo.01@gmail


 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

 

NO. 
SASARAN 
KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA  TARGET 

1 2 3 4 

1 Meningkatnya 
Pengelolaan 
Administrasi Umum, 
Rumah Tangga dan 
Kepegawaian. 

Jumlah Penerima Gaji dan Tunjangan ASN 131 orang 

Jumlah Penerima Pakaian Dinas 17 Orang 

Jumlah Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

yang dibeli 

3 Item 

Jumlah Penerima Belanja Makanan dan 

Minuman Harian 

17 Orang 

Jumlah ATK yang tersedia 1 Paket 

Jumlah Barang Cetakan dan Penggandaan 

yang tersedia 

1 Paket 

Jumlah Rapat Koordinasi dalam daerah dan 

luar daerah yang diikuti 

5 Rapat  

  Jumlah Surat Keluar Masuk yang dikelola 1.250 surat 

  Jumlah Laporan Pembayaran listrik, air & 

telepon 

12 Laporan 

  Jumlah peralatan dan mesin lainnya  yang 

diperbaiki 

2 Item 

  Jumlah kendaraan dinas/operasional yang 

terpelihara 

2 Unit 

  Jumlah gedung kantor dan bangunan lainnya 

yang terpelihara 

1 Gedung 

  Jumlah penerima Jasa Tenaga Administrasi, 

Jasa Tenaga Pelayanan Umum dan Jasa 

Tenaga Kebersihan kantor  

3 Orang 

 
 

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

   

1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 11.193.000.000,00 APBD 

2. Pengadaan Pakaian Dinas  beserta Atribut 

Kelengkapannya 

Rp. 10.000.000,00 APBD 

3. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor 

Rp. 15.000.000,00 APBD 

4. Penyediaan Bahan Logistik kantor Rp. 112.812.200,00 APBD 

5. Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan 

Rp. 12.000.000,00 APBD 

6. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Rp. 25.000.000,00 APBD 

7. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 5.000.000,00 APBD 

8. Penyediaan  Jasa  Komunikasi  Sumberdaya 

Air dan Listrik 

Rp. 20.397.319,00 APBD 

9. Penyediaan  Jasa  Peralatan dan 

perlengkapan kantor 

Rp. 5.000.000,00 APBD 

 

 

 



 

10. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas   atau Kendaraan Dinas 
Jabatan 

Rp. 36.100.000,00 APBD 

11. Pemeliharaan//Rehabilitasi Gedung kantor 
dan bangunan lainnya 

Rp. 10.000.000,00 APBD 

12. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya   

Rp. 15.000.000,00 APBD 

13. Pelaksanaan Pemeliharaan  Prasarana dan 
Fasilitas  Pelayanan Umum yang melibatkan 
Pihak Swasta 

Rp. 112.812.200,00 APBD 

 Jumlah Rp. 11.691.687.519.00  
 

 

 Ponorogo,  16  Januari  2023 
 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

  
  
  

AHMAD ZAMRONI, S.H  DWI WINARTI, SE 
Pembina Penata Muda 

NIP. 19710917 199803 1 006 NIP. 19800430 200801 2 019 

  
  

 



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO 

KECAMATAN PONOROGO 

Jalan Sultan Agung No.19, Telp. (0352) 486086, Kode Pos (63419)  

Website: https://kota.ponorogo.go.id Email : kec.ponorogo.01@gmail.com 

P O N O R O G O 

 
 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2023 
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama : KUSWINDIYAH PURWANDARI. 

Jabatan : Pengadministrasi Umum  

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : DWI WINARTI, SE. 

Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian. 

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 
 
 

 
 

Ponorogo,  16 Januari 2023 
 

Pihak Pertama, 
 
 
 
 

DWI WINARTI, SE 
Penata Muda 

NIP. 19800430 200801 2 019 
 

Pihak Pertama, 
 
 
 
 

KUSWINDIYAH PURWANDARI. 
NIP. 19730303 201001 2 001 

mailto:kec.ponorogo.01@gmail


 PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2023 
PENGADMINISTRASI  UMUM  

 

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA  TARGET 

1 2 3 4 

1 Tersedianya data 

Administrasi Umum, 

Rumah Tangga dan 

Kepegawaian di 

Lingkungan kecamatan 

Jumlah Usulan Kenaikan Pangkat 
(KP) 

24 Usulan 

Jumlah Usulan Kenaikan Gaji 
Berkala (KGB) 

40 Usulan 

Jumlah Usulan Pensiun 5 Usulan 

  Jumlah Surat Masuk yang 
diagendakan dan didistribusikan 

600 Surat 

  Jumlah Surat Keluar yang 
diagendakan dan didistribusikan 

650 Surat 

  Jumlah Dokumen Penilaian 
Kinerja Pegawai 

20 Dokumen 

  Jumlah Dokumen Laporan 
Kepegawaian 

12 Dokumen 

  Jumlah Konsep Surat tentang 
Umum dan Kepegawaian 

24 Konsep 

 
 
 
 

 
 

Ponorogo,  16 Januari 2023 
 

Pihak Pertama, 
 
 
 
 

DWI WINARTI, SE 
Penata Muda 

NIP. 19800430 200801 2 019 
 

Pihak Pertama, 
 
 
 
 

KUSWINDIYAH PURWANDARI. 
NIP. 19730303 201001 2 001 
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P O N O R O G O 

  
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

  

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:  

Nama   :   ANDREA PERDANA D,S.Sos. MM 

Jabatan  :   Kepala Seksi Tata Pemerintahan  

Selanjutnya disebut pihak pertama  

Nama   :   SUSENO, S.Sos. M.M   

Jabatan  :   Camat Ponorogo 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap  capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

  

 
 

Ponorogo,  16  Januari  2023 
 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

  
  
  

SUSENO, S.Sos. M.M   ANDREA PERDANA D,S.Sos. MM 
Pembina Tk. I Pembina  

NIP. 19720610 199502 1 001 NIP. 19760214 200212 1 006 
 

 

  
 
 
 
 
 
 

mailto:kec.ponorogo.01@gmail


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
KEPALA SEKSI TATA PEMERINTAHAN 

 

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA  TARGET 

1 2 3 4 

1 Meningkatnya koordinasi 
dalam Pelaksanaan 
Pembinaan Penyelenggaraan 
Pemerintahan Umum, 
Pemerintahan di Kelurahan 
serta Administrasi 
kependudukan dan 
Pertanahan / keagrariaan                    
 

Jumlah dokumen Laporan 

Kependudukan 

1 Dokumen 

Jumlah Kelurahan yang dimonitoring  

dan Evaluasi Pelaksanaan Anggaran 

Kelurahan 

19 Kel 

Jumlah Kelurahan yang menyusun 

Program Kerja secara tepat waktu dan 

sesuai peraturan perundang-undangan 

19 Kel 

Jumlah Kelurahan yang melaksanakan 

Administrasi keuangan  dengan tertib 

dan baik 

19 Kel 

Jumlah SPPT yang tersampaikan ke 

Kelurahan 

25.802 SPPT 

 
                          

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Evaluasi Kelurahan Rp. 2.500.000,00 APBD 

2. Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi  

Pimpinan Kecamatan 

Rp. 6,000.000,00 APBD 

 Jumlah Rp. 8.500.000,00  

 
  

 
 

Ponorogo,  16  Januari  2023 
 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

  
  
  

SUSENO, S.Sos. M.M   ANDREA PERDANA D,S.Sos. MM 
Pembina Tk. I Pembina  

NIP. 19720610 199502 1 001 NIP. 19760214 200212 1 006 

 



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO 

KECAMATAN PONOROGO 

Jalan Sultan Agung No.19, Telp. (0352) 486086, Kode Pos (63419)  

Website: https://kota.ponorogo.go.id Email : kec.ponorogo.01@gmail.com 

P O N O R O G O 

  
 

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

  

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:  

Nama   :   Drs. MUH ALIF HARTOJO THORIQ 

Jabatan  :   Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

Nama   :   SUSENO, S.Sos. M.M   

Jabatan  :   Camat Ponorogo 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap  capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

  

 
 

Ponorogo,  16  Januari  2023 
 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
  

  
  

SUSENO, S.Sos. M.M   Drs. MUH ALIF HARTOJO THORIQ 
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I 

NIP. 19720610 199502 1 001 NIP. 19660826 198803 1 004 
  

 

 
 

 
 
 
 
 
 

mailto:kec.ponorogo.01@gmail


 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 

 

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA  TARGET 

1 2 3 4 

1 Meningkatnya Koordinasi 
dalam melaksanakan 
pembinaan perekonomian, 
Pembangunan, produksi 
serta peran serta masyarakat 
dalam pembangunan 

Jumlah Kelurahan yang melaksanakan 

Musrenbang  

19 Kel 

Jumlah Kelurahan yang melaksanakan 

kegiatan Gotong Royong 

19 Kel 

Jumlah Kelurahan yang mengikuti 

Lomba Kelurahan Tingkat Kecamatan 

19 Kel 

Jumlah Kelompok PKK Aktif 

 

20 Kelompok 

 
 

Sub  Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Fasilitasi Penyusunan Perencanaan 

Pembangunan Partisipatif 

Rp. 5.000.000,00 APBD 

2. Fasilitasi Penyusunan Program  dan 

Pelaksanaan  Pemberdayaan  Masyarakat 

Desa 

Rp. 15.000.000,00 APBD 

 Jumlah Rp. 20.000.000,00  

 
  
 
 

Ponorogo,  16  Januari  2023 
 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
  

  
  

SUSENO, S.Sos. M.M   Drs. MUH ALIF HARTOJO THORIQ 
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I 

NIP. 19720610 199502 1 001 NIP. 19660826 198803 1 004 
  

  
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO 

KECAMATAN PONOROGO 

Jalan Sultan Agung No.19, Telp. (0352) 486086, Kode Pos (63419)  

Website: https://kota.ponorogo.go.id Email : kec.ponorogo.01@gmail.com 

P O N O R O G O 

 
 

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :  

Nama      : EDY BUDIYANTO, S.Sos 

Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

Nama     : SUSENO, S.Sos. M.M   

Jabatan : Camat Ponorogo 

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua  

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 
 
 Ponorogo,  16  Januari  2023 
  

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

  
  
  

SUSENO, S.Sos. M.M   EDY BUDIYANTO, S.Sos 
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I 

NIP. 19720610 199502 1 001 NIP. 19740703 199703 1 005 

  
 
 
 
 
 

mailto:kec.ponorogo.01@gmail


  PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 

 

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA  TARGET 

1 2 3 4 

1 Meningkatnya Koordinasi 
dalam melaksanakan 
pembinaan kesatuan bangsa, 
perlindungan dan ketertiban 
masyarakat serta 
pengendalian dalam rangka 
tertib perijinan 

Jumlah Penanganan potensi  

Gangguan Trantibum  

 

2 Potensi 

Jumlah Kelurahan yang dimonitoring 

Pembinaan Kewilayahan 

 

19 Kel 

Jumlah Kelurahan yang dimonitoring 

Persiapan Pemilu 

19 Kel 

 
 

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Fasilitasi Penyelenggaraan Ketenteraman 

dan Ketertiban Umum 

Rp. 3.000.000,00 APBD 

 Jumlah Rp. 3.000.000,00  

 

 

 Ponorogo,  16  Januari  2023 
  

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

  
  
  

SUSENO, S.Sos. M.M   EDY BUDIYANTO, S.Sos 
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I 

NIP. 19720610 199502 1 001 NIP. 19740703 199703 1 005 

  
 



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO 

KECAMATAN PONOROGO 

Jalan Sultan Agung No.19, Telp. (0352) 486086, Kode Pos (63419)  

Website: https://kota.ponorogo.go.id Email : kec.ponorogo.01@gmail.com 

P O N O R O G O 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini: 

Nama : HERMAWAN SUSILO, SH 

Jabatan : Pelaksana/Terampil - Pol PP 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : EDY BUDIYANTO, S.Sos 

Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum 

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukam serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 
 
 Ponorogo,  16  Januari  2023 
  

Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 

EDY BUDIYANTO, S.Sos 
PenataTingkat I 

NIP. 19740703 199703 1 005 

Pihak Pertama, 
 
 
 
 
 

HERMAWAN SUSILO, SH 
Pengatur Tingkat I 

NIP. 1977 0804 200901 1 003 
 

mailto:kec.ponorogo.01@gmail


 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
PELAKSANA/TERAMPIL -  POL PP 
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

PADA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 
    

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA  TARGET 

1 2 3 4 

1 Terlaksananya 
Penegakkan Perda serta 
Meningkatnya ketentraman 
dan ketertiban masyarakat 

Jumlah dokumen penindakan yustisi 2 dok 

Jumlah dokumen penindakan non yustisi 24 dok 

Jumlah dokumen laporan evaluasi 

penegakan Perda dan Pearturan Kepala 

Daerah 

5 dok 

Jumlah laporan Patroli wilayah 

 

192 lap 

Jumlah laporan pengamanan dan 

pengawalan 

48 lap 

Jumlah dokumen laporan pengendalian 5 Dok 

  Jumlah dokumen laporan pemberdayaan 

kapasitas serta perlindungan masyarakat 

5 dok 

 
 

  
 Ponorogo,  16  Januari  2023 
  

Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 

EDY BUDIYANTO, S.Sos 
PenataTingkat I 

NIP. 19740703 199703 1 005 

Pihak Pertama, 
 
 
 
 
 

HERMAWAN SUSILO, SH 
Pengatur Tingkat I 

NIP. 1977 0804 200901 1 003 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO 

KECAMATAN PONOROGO 

Jalan Sultan Agung No.19, Telp. (0352) 486086, Kode Pos (63419)  
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 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 
  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :  

Nama      : RIMBUN  SUMAWATI, S.Pd 

Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan Masyarakat 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

Nama     : SUSENO, S.Sos. M.M   

Jabatan : Camat Ponorogo 

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua  

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 
 Ponorogo,  16  Januari  2023 
  

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

  
  
  

SUSENO, S.Sos. M.M   RIMBUN  SUMAWATI, S.Pd 
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I  

NIP. 19720610 199502 1 001 NIP. 19680122 200604 2 004 

  
 
 
 
 
 
 

mailto:kec.ponorogo.01@gmail


  PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN MASYARAKAT 

 

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA  TARGET 

1 2 3 4 

1 Meningkatnya koordinasi 

dalam melaksanakan 

pembinaan peningkatan 

kesejahteraan masyarakat 

Jumlah Kelurahan yang difasilitasi 

penyaluran Bantuan Sosial  

19 Kel 

Persentase Surat Dispensasi Nikah 

yang diterbitkan tepat waktu dan sesuai 

SOP 

100% 

Jumlah event yang diadakan dalam 

rangka Peringatan HUT RI 

3 Event 

Jumlah Kelompok Seni Budaya yang 

aktif 

19 Kelompok 

  Jumlah Pokja Sehat yang difasilitasi 

 

19 Pokja  

  Jumlah fasilitasi kegiatan keagamaan  

 

2 Fasilitasi 

 
 

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Peningkatan Efektifitas  Kegiatan 

Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 

Rp. 152.900.000.00 APBD 

 Jumlah Rp. 152.900.000.00  

  
 

 Ponorogo,  16  Januari  2023 
  

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

  
  
  

SUSENO, S.Sos. M.M   RIMBUN  SUMAWATI, S.Pd 
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I  

NIP. 19720610 199502 1 001 NIP. 19680122 200604 2 004 

  
 



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO 

KECAMATAN PONOROGO 

Jalan Sultan Agung No.19, Telp. (0352) 486086, Kode Pos (63419)  

Website: https://kota.ponorogo.go.id Email : kec.ponorogo.01@gmail.com 

P O N O R O G O 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 
  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :  

Nama      : DWIANA RIA AVANTI,S.Sos 

Jabatan : Analis Kesejahteraan Rakyat  

Selanjutnya disebut pihak pertama  

Nama     : RIMBUN SUMAWATI,S.Pd   

Jabatan : Kasi Kesejahteraan Masyarakat  

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua  

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 
 Ponorogo,  16  Januari  2023 
  

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

  
  
  

RIMBUN SUMAWATI,S.Pd DWIANA RIA AVANTI, S.Sos  
Penata Tingkat I Penata  

NIP. 19680122 200604 2 004 NIP. 19831104 200212 2 001 

  
 
 
 
 
 
 

mailto:kec.ponorogo.01@gmail


 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
ANALIS KESEJAHTERAAN MASYARAKAT 

 

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA  TARGET 

1 2 3 4 

1 Tersedianya data dalam 

melaksanakan pembinaan 

dan peningkatan 

kesejahteraan masyarakat 

Jumlah Data Penerima Bantuan Sosial 

yang di verifikasi    

1.000 Orang  

Jumlah Konsep surat Dispensasi Nikah 

yang di verifikasi  

8 Surat  

Jumlah konsep surat tentang 

kesejahteraan masyarakat 

12 surat 

Jumlah Kelompok Seni Budaya yang 

aktif 

19 Kelompok 

  Jumlah Pokja sehat yang difasilitasi  19 Pokja  

 

 
 

 Ponorogo,  16  Januari  2023 
  

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

  
  
  

RIMBUN SUMAWATI,S.Pd DWIANA RIA AVANTI 
Penata Tingkat I  Penata 

NIP. 19680122 200604 2 004 NIP. 19831104 200212 2 001 
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 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :  

Nama      : HARTINI, SE 

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

Nama     : SUSENO, S.Sos. M.M   

Jabatan : Camat Ponorogo 

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua  

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 
 
 Ponorogo,  16  Januari  2023 
  

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

  
  
  

SUSENO, S.Sos. M.M   HARTINI, SE 
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I 

NIP. 19720610 199502 1 001 NIP. 19680728 199003 2 008 

  
 
 
 
 
 
 
 

mailto:kec.ponorogo.01@gmail


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM 

 

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA  TARGET 

1 2 3 4 

1 Meningkatnya koordinasi 
dalam melaksanakan 
kegiatan pelayanan umum 
sesuai dengan kewenangan 
kecamatan 

Jumlah Standar Pelayanan Publik yang 

diterbitkan 

1 SPP 

Jumlah SOP yang diterbitkan 38 SOP 

Prosentase Surat Rekomendasi  

Pindah / Datang yang diterbitkan tepat 

waktu sesuai SOP 

100 % 

  Jumlah Dokumen Pengajuan NIK bagi 

penduduk Usia 0-1 Tahun yang 

diverifikasi 

50 Dokumen 

  Jumlah Dokumen Pengajuan KK yang 

diverifikasi 

325 
Dokumen 

  Jumlah Perekaman Biometric  

 

90 Orang 

  Jumlah Dokumen Pengajuan Akta 

Kelahiran Penduduk usia 0-1 Tahun 

yang diverifikasi 

50 Dokumen 

  Jumlah Dokumen Pengajuan Akta 

Kematian Penduduk yang masih 

tercantum dalam Kartu Keluarga dan 

Database Kependudukan yang 

diverifikasi 

200 
Dokumen 

  Penyusunan Dokumen Survey 

Kepuasan Masyarakat (SKM) 

1 Dokumen 

  Jumlah Laporan Pengaduan 

Masyarakat 

1 Laporan 

 
 

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standart 

Pelayanan Minimal di Kecamatan 

Rp. 1.600.000,00 APBD 

 Jumlah Rp. 1.600.000,00  

 

 

 Ponorogo,  16  Januari  2023 
  

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

  
  
  

SUSENO, S.Sos. M.M   HARTINI, SE 
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I 

NIP. 19720610 199502 1 001 NIP. 19680728 199003 2 008 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini: 

Nama : YAYUK WIDIATI 

Jabatan : Pelaksana Pengadministrasi Kependudukan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : HARTINI, SE. 

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum 

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan sertaakan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi.  

 
 

 Ponorogo,  16  Januari  2023 
  

Pihak Kedua, 
 
 
 
 

HARTINI, SE 
Penata Tingkat I 

NIP. 19680728 199003 2 008 

Pihak Pertama, 
 
 
 
 

YAYUK WIDIATI 
Pengatur Tk. I 

NIP. 19760803 200801 2 015 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:kec.ponorogo.01@gmail


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
PELAKSANA PENGADMINISTRASI KEPENDUDUKAN 

 

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA  TARGET 

1 2 3 4 

1 Tersedianya data kegiatan 

pelayanan umum sesuai 

dengan kewenangan 

kecamatan 

Jumlah Dokumen Rekomendasi  Surat 

Pindah Masuk / Datang yang diferifikasi 

75 Dokumen 

Jumlah Dokumen Pengajuan NIK bagi 

penduduk Usia 0-1 Tahun yang dicetak 

di KK 

50 Dokumen 

  Jumlah Dokumen Pengajuan KK yang 

dicetak 

325 Dokumen 

  Jumlah Perekaman Biometric  

 

90 Orang 

  Jumlah Dokumen Pengajuan Akta 

Kelahiran Penduduk usia 0-1 Tahun 

yang dicetak 

50 Dokumen 

  Jumlah Dokumen Pengajuan Akta 

Kematian Penduduk yang masih 

tercantum dalam Kartu Keluarga 

200 Dokumen 

 
  
 Ponorogo,  16  Januari  2023 
  

Pihak Kedua, 
 
 
 
 

HARTINI, SE 
Penata Tingkat I 

NIP. 19680728 199003 2 008 

Pihak Pertama, 
 
 
 
 

YAYUK WIDIATI 
Pengatur Tk. I 

NIP. 19760803 200801 2 015 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


